Darmar SA Torun, 7 czerwca 2010r.
ul. Jasna 4
87-100 Toruh
(oznaczenie pracodawcy)
Pan
Karol Gawronski
(imie i nazwisko pracownika)

CZASOWE POWIERZENIE
PRACOWNIKOWI INNEJ PRACY

Na podstawie art. 42 § 4 kodeksu pracy powierzam Panu
wykonywanie pracy na stanowisku starszego specjalisty

w dziale serwis6w infteraktywnych

(wskazac¢ stanowisko)

w okresie od 28 czerwca 2010 r. do 28 lipca 2010 .
(wskazac okres powierzenia innej pracy)

Niniejsze powierzenie jest spowodowane zaistniatymi

po stronie pracodawcy szczegélnymi pofrzebami,
wynikajacymi z tego, ze pieciu pracownikow dziatu
marketingu przebywa na urlopach wychowawczych,

a frzech na urlopach naukowych.

(wskaza¢ przyczyne).

Zmiana rodzaju pracy i sfanowiska nie powoduje obnizenia
dotychczasowego wynagrodzenia.

Jednoczenie informuje, ze zawarta z Panem umowa

o prace z 1 lipca 2006 r. pozostaje w mocy, z zastrzezeniem,
ze na czas wykonywania pracy na innym stanowisku zmianie
ulega zakres powierzonych zadan i obowigzkow.

Marlena Wasowska

(podpis pracodawcy, osoby
reprezentujqcej pracodawce lub
osoby upowaznionej do sktadania
os$wiadczen w imieniu pracodawcy)

7 czerwca 2010 r.
Karol Gawronski
(potwierdzenie odbioru przez pracownika)



