*PODSTAWA WYNAGRODZENIA URLOPOWEGO AKADEMIKA

nagrodzenie i inne $wiadczenia ze sfosunku pracy, z wyjatkiem
isktadnikdw wymienionych jako pomijane, przy czym:
m  sktadniki wynagrodzenia okreslone w stawkach miesiecznych
sfatej wysokosci oraz sktadniki wynagrodzenia okreslone
procenfowo od fych stawek uwzglednia sie w wysokosci naleznej
miesigcu wykorzystywania przez nauczyciela akademickiego urlopu
m zmienne sktadniki wynagrodzenia, fakie jak: wynagrodzenie
iza prace w godzinach ponadwymiarowych, dodatek za prace
konywang w warunkach szkodliwych dla zdrowia lub uciazliwych,
dodatkowe wynagrodzenie, o kférym mowa w przepisach
0 wynagradzaniu nauczycieli akademickich, za: udziat w pracach
lzwigzanych z postepowaniem rekrufacyjnym, udziat w dziatalnosci
leczniczej, profilakfycznej i diagnostycznej, prowadzonej przez
dziaty weterynaryjne uczelni rolniczych, kierowanie i sprawowanie
opieki nad studenckimi praktykami zawodowymi
- uwzglednia sie na podstawie wynagrodzenia, do ktérego
nauczyciel akademicki nabyt prawo w okresie 12 miesiecy
poprzedzajacych miesiac rozpoczecia urlopu

Sktadniki pomijane

m jednorazowe [ub nieperiodyczne wyptaty za wykonanie okreslonego
zadania badz za okreslone osiagniecie, w fym za recenzje

= Wynagrodzenie za czas gotowosci do pracy oraz za czas
niezawinionego przez pracownika przesfoju

= Wynagrodzenie za czas urlopu wypoczynkowego

m ekwiwalenf pieniezny za okres niewykorzysfanego

urlopu wypoczynkowego

m nagrody jubileuszowe oraz nagrody za osiggniecia naukowe,
dydakfyczne lub organizacyjne albo za catoksztatt dorobku

m odprawy emerytalne [ub renfowe

m dodatkowe wynagrodzenie roczne

m wynagrodzenie za czas niezdolnosci do pracy wskutek choroby
lub odosobnienia w zwiazku z choroba zakazng

m wynagrodzenie i odszkodowanie przystugujace nauczycielowi
akademickiemu w razie rozwiazania sfosunku pracy




