Przedszkole publiczne Puck, 5maja2008r.
StaswPucku (miejscowos¢idata)
(piecze¢ pracodawcy )

UMOWA O PRACE NA CZAS ZASTEPSTWA

Zawarta 5 maja 2008 . w Pucku miedzy

m Przedszkolem publicznym Sta$ z siedziba w Pucku przy ul. Matej 8, zwanym dalej praco-
dawca, a

m Anna Kowalska, zamieszkalg w Pucku przy ul. Bocznej 2, legitymujaca sie dowodem osobi-
stym nr AGP6789 wydanym przez burmistrza miasta Pucka, PESEL 75032366878,
NIP 898767554, zwana dalej pracownikiem,

o treScinastepujace;j.

§ 1. Pracodawca zatrudnia pracownika na czas nie§wiadczenia pracy przez Beate Piatek,
ktérejnieobecnoséjest usprawiedliwiona (urlop wychowawczy). Pracownik bedzie zatrudnio-
ny w pelnym wymiarze czasu pracy na stanowisku: wychowawca grupy.

§ 2. Pracownik ma wykonywac prace w Przedszkolu publicznym Sta$ z siedzibq w Pucku
przy ul. Malej 8.

§ 3. 1. W trakcie stosunku pracy pracownik bedzie otrzymywat wynagrodzenie za wykonana
prace w miesiecznej wysokos$ci 1850 zt.

2. Oprécz tego ma prawo do dodatkéw do wynagrodzenia zasadniczego, w wysoko$ci
ina zasadach okres$lonych w regulaminie wynagradzania obowiazujacym u pracodawcy.

§ 4. Kazda ze stron moze rozwigza¢ umowe przed uptywem terminu, najaki zostata zawarta,
zatrzydniowym wypowiedzeniem.

§ 5. Kazda ze stron o$wiadcza, ze zapoznala sie z tre$cia niniejszej umowy oraz przyjeta
do wiadomosciiwykonania, a takze otrzymata po jednym egzemplarzu umowy.

Jadwiga Pszczétka 5.05.2008r. AnnaKowalska
dyrektor Przedszkola publicznego Sta$ (dataipodpis pracownika)
(podpis pracodawcy lub osoby reprezentujqcej pracodawce
albo osoby upowaznionej do sktadania o$wiadczen
w imieniupracodawcy)

Oswiadczam, Ze zapoznatam sie z tre$cig obowiazujacych u pracodawcy regulaminéw, prze-
pisy powyzsze akceptuje i zobowiazuje sie doich stosowania i przestrzegania.

5.05.2008r.Anna Kowalska
(dataipodpis pracownika)



