m Co jest problemem lub celem?
m Dlaczego potrzebne jest szkolenie?
m Co i jak mozna konkretnie osiggna¢ poprzez szkolenie?

el

y
olenia

m Co ma sie zmieni€ po szkoleniu
(w efektywnosci dziatania, wykonywania okreslonej pracy)?
m Jaki problem lub cel chcemy osiagnac?

Cele

we
szkolenia

m Jakie szczegotowe umiejetnosci chcemy (nabyé, rozwing¢)?
m Jakg konkretng wiedze chcemy (uzyska¢, rozwinag¢, zrozumiec)?
m Jaka postawe chcemy konkretnie (zmieni¢, uzyskac)?




