ORMULARZ INF-D-P

ORMULARZ INF-U-P

POZ. 36 - ZATRUDNIENIE OD DNIA
Wpisujemy dafe zawarcia umowy o prace, np. 01.09.2008 r.

POZ. 37 - PODWYZSZONE KOSZTY ZATRUDNIENIA

Deklarujemy jedna z mefod ustalania podwyzszonych kosztéw zatrudnienia pracownika w danym roku:

m rzeczywiste podwyzszone koszty, np. wyliczajac jego wydajnosc, zuzycie maferiatéw i surowcow,

m ryczattowe.

Jezeli dofinansowanie wykazane w poz. 48 nie stanowi dla nas pomocy publicznej, stawiamy x w polu 3. Nie dotyczy
fo jednak fundacji, stowarzyszen i podmiotéw nieprowadzacych dziatalnosci gospodarcze.

Metode wybieramy, stawiajac x w pierwszym kwadracie (czytelnik postawit na koszty rzeczywiste).

POZ. 38 - NAJNIZSZY PUELAP INTENSYWNOSCI POMOCY

Podajemy nizszg wartosc sposrad kwot:

m podwyzszonych kosztow zatrudnienia (rzeczywistych lub ryczattowych; do ryczattu podmioty z otwarfego rynku
dodajg fylko sktadki ZUS podlegajace refundacji) ustalonych narastajaco od poczatku roku do okresu
sprawozdawczego wiacznie,

m kosztéw ptacy oszacowanych narastajaco od poczatku roku do okresu sprawozdawczego wigcznie (ptaca brutto
plus sktadki ZUS od pracodawcy, tj. 9,76 proc. emerytalne, 4,5 proc. renfowe plus wypadkowe).

POZ. 39 - DOFINANSOWANIE | REFUNDACJA

Wypetniamy wytacznie, gdy w poz. 37 zaznaczylismy pole 1 lub 2. W poz. 39 wykazujemy sume:

m refundacji sktadek na ubezpieczenia spoteczne przystugujacych zgodnie z art. 25a ust. 2 - 4 ustawy, jakie
wykazalismy w poz. 56 miesiecznych informacji INF-U-P ztoZonych za okresy sprawozdawcze od poczatku roku
do aktualnego okresu sprawozdawczego wtacznie,

m dofinansowarh wynagrodzen fej osoby ofrzymanych wedtug art. 26a ustawy, jakie wykazalismy w poz. 48
miesiecznych informacji INF-D-P ztozonych za okresy sprawozdawcze od poczatku roku do miesigca
poprzedzajacego okres sprawozdawczy wiacznie.

W pierwszej ztozonej informacji INF-D-P pracodawca powinien wykazac jedna refundacie sktadek za biezacy miesiac.

Pozycja narastajaca.

POZ. 40 - WYPLACONE DOFINANSOWANIE | REFUNDACJA
Wpisujemy wyptacone dofinansowania i refundacje, bez kwot do przekazania na zaktadowy fundusz rehabilitacji
0s0b niepetnosprawnych przez zaktady pracy chronionej. W pierwszej deklaracji podajemy zero. Pozycja narastajaca.

POZ. 41 - REFUNDACJA ZA OKRES SPRAWOZDAWCZY
Podajemy kwote refundacji do wyptaty za okres sprawozdawczy. W tej pozycji nie jest ona wykazywana narastajaco.

POZ. 42 i 44 - WYNAGRODZENIE OSIAGANE

Wykazujemy wynagrodzenie osiggane oraz wyptacone, jezeli uiscilismy je pracownikowi do czasu ztozenia informacji.

POZ. 43 - KWOTA USTALONA NA PODSTAWIE ART. 26A UST. 1 - 2 USTAWY

Pozycje te liczy sama aplikacja SODIR, podajac kwote maksymalnego dofinansowania, ktdra zalezy od stopnia
niepetnosprawnosci.

POZ. 45 - POMNIEJSZONE KWOTY DOFINANSOWANIA

Podajemy wynagrodzenie, jakie osigga zatrudniony, finansowane ze $rodkéw publicznych, w tym na podstawie
art. 25a ust. 2 - 4 art. 26f ustawy. Chodzi np. o sktadki emerytalna i chorobowa (razem 12,21 proc.) optacane
za pracownika przez zpch oraz emerytalng nalezng od pracownika ze znacznym [ub umiarkowanym stopniem
niepetnosprawnosci odprowadzang przez pracodawcéw z ofwartego rynku. Czytelnik wpisuje kwote ofrzymana
od sfarosty.

POZ. 46 - KWOTA PO POMNIEJSZENIACH
Wylicza ja sama aplikacja.

POZ. 47 - WYNAGRODZENIE MINIMALNE
Wykazujemy minimalne wynagrodzenie za prace obowiazuje w roku poprzednim (art. 2 pkt 1 ustawy).

POZ. 48 - DOFINANSOWANIE

Wylicza sama aplikacja. Kwote te wykazujemy w nastepnym miesigcu w poz. 39 druku INF-D-P i poz. 47 formularza
INF-U-P.

POZ. 49 - KWOTA DO PRZEKAZANIA NA ZFRON
Pozycje te liczy sama aplikacja. Chodzi o kwote, jaka zpch przekazuje na indywidualne programy rehabilitacji
w ramach zaktadowego funduszu rehabilitacji osob niepetnosprawnych.

P0Z. 50 - DO WYPLATY
Aplikacja sama wylicza fu kwote dofinansowania, jakie faktycznie naley sie pracodawcy, dodajac do niej kwote
z poz. 49 (zfron). Kwota wykazana w poz. 50 nie moze przekroczy¢ sumy poz. 48 i 49.

POZ. 44 - OKRES ZATRUDNIENIA

Wpisujemy liczbe dni pozostawania w zafrudnieniu pracownika w danym miesiacu,
np. za wrzesien 30 dni.

POZ. 45 - PODWYZSZONE KOSZTY ZATRUDNIENIA

Wybieramy jedng z metod ustalania podwyzszonych kosztéw pracownika w danym roku
(ryczatt albo rzeczywiste koszty). Jezeli pomoc wykazana w poz. 48 druku nie sfanowi
dla pracodawcy pomocy publicznej, wpisujemy x w polu 3. Jezeli w dofinansowaniu
wybralismy podwyzszone koszty, fo w refundacji réwniez musimy zaznaczy¢ 1.

POZ. 46 - NAJNIZSZY PUEAP INTENSYWNOSCI POMOCY

Podajemy takg sama kwote co w poz. 38 INF-D-P dla danego pracownika za fen sam okres

sprawozdawczy. Wybieramy nizszg wartos¢ sposrod kwot:

m podwyzszonych kosztow zafrudnienia (rzeczywistych lub ryczattowych, do ryczattu
podmiofy z ofwartego rynku dodaja fylko sktadki ZUS podlegajace refundacji) ustalone
narastajaco od poczatku roku do okresu sprawozdawczego wigcznie,

m koszt6w ptacy ustalanych narastajaco od poczatku roku do okresu sprawozdawczego
wigcznie (ptaca brufto plus sktadki ZUS od pracodawcy, j. 9,76 proc. emerytalne,

4,5 proc. renfowe, wypadkowe).

POZ. 47 - DOFINANSOWANIE | REFUNDACJA

Wypetniamy, jesli wczesniej wybrali$my w poz. 45 pole 1 lub 2. Wykazujemy sume dwach

kwot:

m dofinansowania wynagrodzen osdb niepetnosprawnych przystugujacych na podstawie
art. 26a ustawy, usfalone narastajaco i wykazane w poz. 48 miesiecznych informacji
INF-D-P ztozonych za okresy od poczatku roku do okresu sprawozdawczego wigcznie,

m refundaciji sktadek na ubezpieczenia spoteczne przystugujacych na podstawie art. 25a
ust. 2 - & ustawy, liczonych narastajaco i wykazanych w poz. 56 miesiecznych informacji
INF-U-P ztoZonych za okresy od poczatku roku do miesigca poprzedzajacego okres
sprawozdawczy wiacznie.

W pierwszej ztozonej informacji INF-U-P pracodawca powinien wykazac kwote

dofinansowania z poz. 48 INF-D-P za ten sam okres sprawozdawczy. Jest to pozycja

narastajaca.

POZ. 48 - WYPLACONE DOFINANSOWANIE | REFUNDACJA

Wykazujemy wyptacone kwoty dofinansowania i refundacji, bez kwot do przekazania
na zfron przez zpch. Jest fo pozycja narastajaca.

POZ. 49 - DOFINANSOWANIE ZA OKRES SPRAWOZDAWCZY

Podajemy kwote czystego dofinansowania wyptaty za okres sprawozdawczy,
pomniejszong o kwote do przekazania na zaktadowy fundusz rehabilitacji osob
niepetnosprawnych w przypadku zpch (nie narastajaco). Kwofa z poz. 50 minus poz. 49
INF-D-P.

POZ. 50 - PODSTAWA WYMIARU

Moze by¢ inna niz wynagrodzenie osiagane, gdyz w podsfawie wymiaru nie zawieramy
np. wynagrodzenia za czas choroby ptatnego przez pracodawce, a z kolei zawieramy
np. ekwiwalent za urlop, ktérego brak w poz. 42 INF-D-P.

POZ. 51 - SKEADKI EMERYTALNE W CZESCI KOSZTOW 0SOBOWYCH PRACODAWCY
(9,76 proc.)

POZ. 52 - SKEADKI RENTOWE

POZ. 53 - SKEADKI WYPADKOWE
W zaleznosci od pracodawcy.

POZ. 54 - SKEADKI EMERYTALNE W CZESCI WYNAGRODZENIA

POZ. 55 - CHOROBOWE

Zaznaczam, Ze pracodawca z ofwartego rynku moze wpisac tylko sktadki podlegajace
refundacji, np. dla sfopnia umiarkowanego tylko dwie emerytalne.

P0Z. 56 - SUMA
Aplikacja sama wylicza te kwote.

POZ. 57 - DO WYPEATY
Aplikacja sama wylicza e kwote.




